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Mit uns kannst du
HEIMAT gestalten. 

Die Aufgaben
der Stadtverwaltung Brilon
sind vielfältig.

Dorf. Stadt. Zukunft.
Gut ausgebildete Fachkräfte sind für eine moderne Verwaltung 
unersetzlich. Die vielfältigen Dienstleistungen der Stadt Brilon
leben von engagierten und kompetenten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern.

Um für die Zukunft gut aufgestellt zu sein, bildet die Stadt jedes
Jahr qualifizierte Fachkräfte aus.

Wir suchen motivierte Nachwuchskräfte, die sich mit neuen
Ideen und frischer Perspektive für das Wohl unserer Stadt 
und Dörfer einsetzen und gemeinsam mit uns Heimat und
Zukunft gestalten.

Komm ins Team! Bewirb dich jetzt! 

Bürgermeister Dr. Bartsch 
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Wir gestalten 

HEIMAT mit. 
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DEINE AUSBILDUNG 

bei der Stadt BRILON 

 Verwaltungsfachangestellte/r
Fachrichtung Kommunalverwaltung 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Fachoberschulreife 
Gesundheitliche und persönliche Eignung 
Führungszeugnis ohne Einträge 

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Einstellungstermin: 
1. August eines Jahres 

Ausbildungsablauf: 
Die praktische Ausbildung findet im halbjährlichen Wechsel in 
den fünf Fachbereichen der Stadt Brilon statt. 
Die theoretische Ausbildung findet als Berufsschulunterricht 
am Berufskolleg Meschede statt. 

Dienstbegleitende Unterweisungen durch das Studien-
institut für Kommunale Verwaltung Hellweg-Sauerland in Soest 
(Schulort ist Meschede) begleiten dich in der Ausbildung. 

Abschlussprüfung: 
4 Prüfungsklausuren 
1 praktische Prüfung 
Fallbezogene Rechtsanwendung / Prüfungsgespräch 
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Aufgaben und Tätigkeiten: 
Verwaltungsaufgaben / Sachbearbeitung im kommunalen 
Bereich wie Personal, Finanzen, Bauwesen, Ordnung und 
Soziales. 

Was bieten wir dir? 
 eine qualifizierte Ausbildung 
 vielfältige Einsatzmöglichkeiten 
 selbstständiges Arbeiten 
 attraktive Ausbildungsvergütung 
 flexible Arbeitszeitregelungen 

Wenn du... 
 Teamfähigkeit und Sozialkompetenz mitbringst 
 Interesse an Rechts- und 

Verwaltungskunde hast 
 ein gutes mündliches und schriftliches 

Ausdrucksvermögen besitzt 
 über eine gute Allgemeinbildung und 

sicheres Auftreten verfügst 
 sicher im Umgang mit modernen 

Informationsmedien bist 
 Initiative und Bereitschaft zeigst 

um Verantwortung zu übernehmen 
 interkultuelle Kompetenz zeigst 

Dann bewirb dich bei uns! 
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DEINE AUSBILDUNG 

bei der Stadt BRILON 

 IT Fachinformatiker / in
Systemintegration 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Fachoberschulreife 
Gesundheitliche und persönliche Eignung 
Führungszeugnis ohne Einträge 

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Einstellungstermin: 
1. August eines Jahres 

Ausbildungsablauf: 
Die praktische Ausbildung erfolgt in der IT-Abteilung der 
Stadt Brilon. Die theoretische Ausbildung findet als Berufs-
schulunterricht am Berufskolleg Meschede statt. 

Schulfächer: 
berufsbezogen: IT-Systeme 

Anwendungsentwicklung 
Wirtschafts- und Geschäftsprozesse 
Englisch 

berufsübergreifend: Politik / Gesellschaftslehre 
Deutsch / Kommunikation 
Sport / Gesundheitsförderung 
Religion 
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Aufgaben und Tätigkeiten: 
Neben den rund 200 Arbeitsplätzen in der Verwaltung ist die 
IT-Abteilung auch für den reibungslosen Ablauf der IT-
Systeme in den Aussenstellen (z.B. Stadtbibliothek und Stadt-
archiv) und in den Schulen der Stadt Brilon verantwortlich. 
In den Schulen sind ca. 50 Arbeitsplätze mit IT-Ausstattung 
vorhanden, ausserdem gibt es ca. 1500 Schüler-PCs. 

Zu den Aufgaben gehören: 

 Planung, Installation und Verwaltung von 
Betriebssystemen und Netzwerken 

 Systematische Fehleranalyer und -behebung 
 Nutzerbetreuung 
 Präsentieren von Systemlösungen 

Was bieten wir dir? 
 eine qualifizierte Ausbildung 
 vielfältige Einsatzmöglichkeiten 
 selbstständiges Arbeiten 
 attraktive Ausbildungsvergütung 
 flexible Arbeitszeitregelungen 

Wenn du... 
 technisches Verständnis, schnelle Auffassungs-

gabe und gute Englischkenntnisse hast 
 Zuverlässigkeit und Leistungsbereitschaft zeigst 
 selbstständig und verantwortungsvoll 

arbeiten möchtest 
 Teamfähigkeit und 

Motivation mitbringst 

Dann bewirb dich bei uns! 



 
   
   
   

 
   
   
   

  
   

        
    
DEINE AUSBILDUNG 

bei der Stadt BRILON 

 Fachangestellte/r
für Bäderbetriebe 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Hauptschulabschluss 
Gesundheitliche und persönliche Eignung 
Führungszeugnis ohne Einträge 

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Einstellungstermin: 
1. August eines Jahres 

Ausbildungsablauf: 
Die Ausbildung erfolgt im dualen System. Die praktische Aus-
bildung erfolgt im städtischen Hallenbad sowie im Freibad 
Gudenhagen. Im Cuno-Berufskolleg für Technik, Schulstandort 
Hagen erfolgt die theoretische Ausbildung. 

Schulfächer: 
berufsbezogen: Bäderorganisation 

Bädertechnologie 
Wirtschafts- und betriebslehre 
Schwimm- und Rettungslehre 

berufsübergreifend: Politik / Gesellschaftslehre 
Deutsch / Kommunikation 
Sport / Gesundheitsförderung 
Religion
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Aufgaben und Tätigkeiten: 
Fachangestellte für Bäderbetriebe sind für die Organisation 
und für die Beaufsichtigung des Badebetriebs zuständig. 

Zu den Aufgaben gehören: 

 Beaufsichtigung des Badebetriebes 
 Kontrolle und Sicherung des technischen 

Betriebsablaufs 
 Pflege und Wartung der Anlagen 
 Betreuung von Besuchern 
 Verwaltungsarbeiten im Bad 
 Erste Hilfe und Wiederbelebungsmaßnahmen 

Was bieten wir dir? 
 eine qualifizierte Ausbildung 
 vielfältige Einsatzmöglichkeiten 
 selbstständiges Arbeiten 
 attraktive Ausbildungsvergütung 
 flexible Arbeitszeitregelungen 

Wenn du... 
 sehr gut mit Menschen umgehen kannst 
 körperlich fit bist und gut schwimmen kannst 
 selbstständig und verantwortungs-

voll arbeiten möchtest 

Dann bewirb dich bei uns! 
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DEINE AUSBILDUNG 

bei der Stadt BRILON 

 Forstwirt/in 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Hauptschulabschluss 
Gesundheitliche und persönliche Eignung 
Führungszeugnis ohne Einträge 

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Einstellungstermin: 
1. August eines Jahres 

Ausbildungsablauf: 
Die praktische Ausbildung erfolgt in den Revieren des Forst-
betriebes der Stadt Brilon. In der Berufsschule in Meschede 
(Fachrichtung Agrarwirtschaft) erfolgt der Berufsschulunter-
richt. An der Waldarbeiterschule NRW in Arnsberg werden 
Blockunterricht und zusätzliche Lehrgänge durchgeführt. 

Schulfächer: 
berufsbezogen: Wirtschafts- und Betriebslehre 

Waldbewirtschaftung 
Holzernte 
Naturschutz, Landschaftspflege 

berufsübergreifend: Deutsch / Kommunikation 
Religion 
Sport

10 Politik / Gesellschaftslehre 
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Aufgaben und Tätigkeiten: 
Die Stadt Brilon besitzt den größten Kommunalwald in 
Deutschland. Der Forstbetrieb Brilon bewirtschaftet 7.750 ha 
Waldfläche. 

Zu den Aufgaben gehören: 

 das Fällen von Bäumen 
 Sortierung, Vermessung und Kennzeichnung 

des Holzes 
 Aufbereitung und Lagerung für den Verkauf 
 Schutz und Pflege der Waldbestände 
 Anlage und Unterhaltung von Waldwegen 
 Wildpflege 
 Wartung und Instandhaltung von Maschinen 

Was bieten wir dir? 
 eine qualifizierte Ausbildung 
 vielfältige Einsatzmöglichkeiten 
 selbstständiges Arbeiten 
 attraktive Ausbildungsvergütung 
 flexible Arbeitszeitregelungen 

Wenn du... 
 körperlich fit bist 
 selbstständig und verantwortungs-

voll arbeiten möchtest 
 Einen Beitrag zum verantwortlichen 

Umgang mit der Natur 
leisten willst 

Dann bewirb dich bei uns! 



 
   
   
   
   

 
   
   
   

  
  

        
    
DEINE AUSBILDUNG 

bei der Stadt BRILON 

 Fachangestellte/r
für Medien- und Informationsdienste 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Fachoberschulreife 
Gesundheitliche und persönliche Eignung 
Führungszeugnis ohne Einträge 

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Einstellungstermin: 
1. August eines Jahres 

Ausbildungsablauf: 
Die Stadt Brilon bildet im Bereich Bibliothek aus. Die prakti-
sche Ausbildung erfolgt in der Stadtbibliothek Brilon. 
Im Karl-Schiller-Berufskolleg Dortmund erfolgt der Berufs-
schulunterricht im Rahmen der theoretischen Ausbildung. 

Schulfächer: 
berufsbezogen: Allgemeine Wirtschaftslehre 

Spezielle Betriebslehre der Medien-
und Informationsdienste 
Englisch 
Datenverarbeitung 

berufsübergreifend: Religionslehre 
Politik/Gesellschaftslehre 
Deutsch/Kommunikation

12 Sport/Gesundheitsförderung 



 

  
  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
   

  
  
  
  

  

Aufgaben und Tätigkeiten: 
Im Mittelpunkt der Tätigkeiten stehen Kundenservice, 
Bestandspflege und Veranstaltungsarbeit.  

Zu den Aufgaben gehört: 

 Verleih von Medien 
 Kundenberatung 
 Medieneinkauf und -einarbeitung, 

Bestandspflege 
 Vorbereitung und Durchführung von 

Veranstaltungen im Bereich Leseförderung, 
Medienbildung und Informationskompetenz 

Was bieten wir dir? 
 eine qualifizierte Ausbildung 
 kreatives und selbstständiges Arbeiten 
 attraktive Ausbildungsvergütung 

Wenn du... 
 gut mit Menschen umgehen kannst 
 ein gutes mündliches & schriftliches 

Ausdrucksvermögen besitzt 
 über eine gute Allgemeinbildung verfügst 
 Teamfähigkeit und Sozialkompetenz mitbringst 
 Wenn du sicher bist im Umgang mit modernen 

Informationsmedien 

Dann bewirb dich bei uns! 
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ANDERS

 als du denkst... 

 Praktikum 
bei der Stadt Brilon 

 Berufsfelderkundungstage 

 KAOA (Kein Abschluss ohne Anschluss) 

 Schulpraktika in allen Bereichen der Stadt 

Im Rahmen der Ausbildung Erzieher/in in einem unserer 
acht städtischen Kindergärten 

 FOS 
 Anerkennungsjahr 
 Praxisorientierte Ausbildung (PIA) 
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 Bundesfreiwilligendienst
(BFD) 

Du möchtest Dich sozial oder kulturell engagieren? 

Dann ist ein „Bufdi“-Jahr in der Stadtbibliothek, im Stadtarchiv, 
in der Flüchtlingsbetreuung oder in unseren Kindertages-
einrichtungen vielleicht genau das Richtige für dich. 

Was bieten wir dir? 
 Monatliches Taschengeld 
 Abwechslungsreiche Tätigkeiten 
 Qualifiziertes Zeugnis für spätere Bewerbungen. 

Du fühlst dich angesprochen und hast Lust, in motivierten 
Teams mitzuarbeiten? 

Dann bewirb dich bei uns! 



Dorf. Stadt. Zukunft.~BRILON 
~ ane:::::!heilbad 

Dorf. Stadt. Zukunft. 

Kontakt: 
Stadt Brilon 
Personalabteilung 
Am Markt 1, 59929 Brilon 
www.brilon.de 

Die Ausbildungsleitung 
informiert dich gerne. 

Michael Kahrig 
Tel.: 02961 / 794-111, E-Mail: m.kahrig@brilon.de 
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